
 

Departement Handelswetenschappen en Bestuurskunde
 -- HOGESCHOOL GENT --

1st jaar Master in de handelswetenschappen: strategisch management 

- afstudeerrichting: strategisch management

[Academiejaar 2009 - 2010]
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Nr. Opleidingsonderdeel Sem. DT 2J A B C D E

1 Strategisch Management 1 1 24.0 24.0 12.0 180 6
2 Organisatiemanagement 1 1 32.0 16.0 12.0 180 6
3 Strategische Business Game 1 2 4.0 24.0 72.0 120 4
4 Inkoop- en Supply Chain Management 1 2 27.0 9.0 9.0 120 4
5 Strategisch Human Resource Management 1 1 40.0 8.0 12.0 180 6
6 Onderzoeksmethoden in Management 1 2 18.0 18.0 12.0 120 4
7 Keuzevakken te kiezen uit: 2 180 6

- Internationaal Ondernemen 1 24.0 90 3

- Performantiemanagement 1 18.0 6.0 90 3

- Na goedkeuring opleidingscommissie:
opleidingsonderdelen uit een academische opleiding van
de Associatie Universiteit Gent

90 3

8 Masterproef 2 2 10.0 10.0 400.0 450 15
9 Stage 2 2 250.0 270 9

Code studiejaar: HMHAWS - 00 - 01 versie : 09 1800 60
DT = deeltijds studeren mogelijk, 1 = eerste deel, 2 = tweede deel, etc
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